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Taslagin Adi Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi hakkinda yonetmelik

Goriis Bildiren Kurum / Isletme / Sahis Kamu Bilisimcileri Dernegi

Taslagin Geneli Uzerindeki Goriis ve Degerlendirme

Taslak yonetmeligin dayanagi olan 6698 sayili kanunun “Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hdle getirilmesi” baslikli 7.maddesinin
1.fikras1 ve gerekgesi asagida yer almaktadir.

MADDE: “Bu Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde kisisel veriler resen veya ilgili kiginin talebi iizerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hdle getirilir.”

GEREKCE: “Maddeyle, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi diizenlenmektedir. Buna gore, hukuka uygun olarak
islenmis olup da islenmesini gerektiren sebepler ortadan kalkmussa, soz konusu veriler resen veya ilgili kiginin talebi iizerine silinecek, yok edilecek

veya anonim hale getirilecektir.

Kigisel verilerin silinmesiyle, bu verilerin tekrar hi¢chbir sekilde kullanilamayacak ve geri getirilemeyecek sekilde imhasi1 amaglanmaktadir. Buna gore
veriler, kayitl olduklar: evrak, dosya, CD, disket, hard disk gibi araclardan geri doniistiiriilemeyecek sekilde silinecektir.

Verilerin yok edilmesi ise, bilgilerin tekrar geri getirilemeyecek ve kullanmilamayacak sekilde, verilerin kaydedildigi evrak, dosya, CD, disket, hard
disk gibi veri saklamaya elverisli materyallerin imha edilmesini ifade etmektedir.

Verilerin anonim hale getirilmesiyle, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi kastedilmektedir.”

Taslak yonetmeligin geneline iliskin goriis ve degerlendirmelerimiz asagida sunulmaktadir.

1. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi iglemlerinin veri sorumlulari tarafindan yapilacagi belirtilmektedir. Bu durumda
Yonetmeligin kapsammim veri sorumlular1 olacagi, veri sorumluluguna istisna getirilen durumlarin bu yOnetmeligin de istisnas1 olacagi
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degerlendirilmektedir.

2. Kisisel verilerin igslenmesini gerektiren sebepler ortadan kalkmissa, s6z konusu verilerin resen veya ilgili kisinin talebi iizerine silinecegi, yok
edilecegi veya anonim hale getirilecegi belirtilmektedir. Burada esas olanin “kisisel verilerin islenme sartlarinin ortadan kalkmasi” hali oldugu
goriilmektedir. Kisisel verilerin saklama siiresi bu sartlardan bir tanesidir. Yonetmeligin 5.maddesinde diger sartlarda belirtilmektedir.

Kisisel verilerin muhafazasi (saklanmasi) hususu kisisel veri tizerinde gergeklestirilen kisisel verinin islenme bigimlerinden biridir. Kisisel verilerin
saklanmas1 konusunun bu yonetmeligin konusu olmadig1 ve saklama politikasmin da veri isleme politikasiin bir alt baslhig1 oldugu diistintilmektedir.

Bu ¢ergevede, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesi politikasmim, saklama konusu ile birlestirilmemesi gerektigi ve
] Oonemine binaen de miinhasir bir politika dokiimaninin olusturulmasi
VERI SORUMLUSU gerektigi diistiniilmektedir.

klslsswsmmm ISLENMESi

« w KISISEL VERILER KiEL VERLERIN 3. 6698 sayili kanunun gerekgesinden; silme ve yok etme isleminden
2 oSl aynt amacin (verilerin geri getirilemeyecek ve kullanilamayacak
E * * YOK ETME (Fiziki) olmasi) hedeflendigi  goriiliirken yontemin  farklilastirildig:
4 > anlasilmaktadir. Silinme igleminde iizerinde kisisel veri bulunduran
o AR - EioE SoR EMIR HALE GETRMES materyallerin {izerindeki verilerin sadece silinmesi 6n goriilmiisken

« SINIFLANDIRIL | KiSiSEL VERILERI X X . | .. . .
S e e s AN o et yok etme isleminde iizerinde kisisel veri bulunduran materyallerin
< GBi..

imhasindan bagka bir deyisle bertaraf edilmesinden bahsedilmektedir.

s Ote yandan kisisel verilerin anonim hale getirilmesinde ise bir imha
KiSISEL VERININ YASAM DONGUSU AR e islemi bulunmamakta verinin kisiyle iliskilendirilmesinin &niine
gecilmektedir.

Sonug olarak, silme ve yok etme islemlerinin “imha” olarak birlikte ifade edilebilecegi ancak anonim hale getirmenin “imha” tanimi altina alinmamasi
gerektigi degerlendirilmektedir.

Ayrica, kisisel verinin yasam dongiisiine bakildiginda bu Yénetmelik’den 6nce “Kisisel Verilerin Islenmesine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” haznirlanmasi gerektigi diisiiniilmektedir.
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Bu cergevede taslak yonetmelik ele alinarak degerlendirilmis ve goriislerimiz olusturulmustur.

Taslak Maddesi

Yeni Metin Teklifi

Goriis ve Degerlendirme

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri; 24/3/2016
tarihli ve 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununun 7 nci maddesi uyarinca kisisel verilerin
silinmesinden, yok edilmesinden veya anonim hale
getirilmesinden sorumlu olan gergek ve tiizel kisiler
hakkinda uygulanir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri; 24/3/2016
tarihli ve 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununun 7 nci maddesi uyarmeca kisisel verilerin
silinmesinden, yok edilmesinden veya anonim hale
getirilmesinden sorumlu olan veri sorumlular1 gereek

Bu maddede atif yapilan 6698 sayili kanunun 7.maddesi
“Bu Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun
olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen
veya ilgili kisinin talebi iizerine veri sorumlusu
tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hile

S e getirilir.” hitkmi ile veri sorumlularina bu yiikiimlilig
getirmektedir. Veri sorumlusu istisnalarinin burada gegerli
olacag diisiiniilmektedir.

Tanmlar Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya

anonim hale getirilmesini,

d) Kisisel veri saklama ve imha politikasi: Veri
sorumlularmin, kisisel verilerin islendikleri amag igin
gerekli olan azami siireyi belirleme islemi ile silme, yok
etme ve anonim hale getirme islemi igin dayanak
yaptiklar1 politikayi,

e) Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin
islenme sartlarinin = tamammin  ortadan  kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda
belirtilen =~ ve  tekrar eden  araliklarla  resen
gercgeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale
getirme islemini,

MADDE 4- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Imha: Kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi

islemini veya-anonim-hale-getirilmesini,

d) Kisisel verileri imha ve anonimlestirme saklama
ve—imha politikast (KIVIAP): Veri sorumlularinim,
kisisel verilerin islenme sartlarinin ortadan kalkmasini
miiteakip bu verileri dilderi-amac—icin—gerekli—olan
smosniiee Lalielapae Lilanal lle olpan ole olmn

silme, yok etme veya we anonim hale getirme islemi
icin dayanak yaptiklar1 politikayi,

e) Resen islem Periyodik imha: Kanunda-yer-alan
Kisiselverilerinis] | |

lalamas-durpmundadasiselveriterisalamavetmha
petitikasmda Kisisel verileri imha ve anonimlestirme
politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen
gergeklestirilecek imha etme veya anonim hale
getirme iglemini,

Eklenmesi Onerilen tanimlar

a) 6698 sayili kanunun gerekgesinde kisisel verilerin
silinmesi ve yok edilmesi tanimlanmis ve
orneklendirilmistir. Silinme isleminde tizerinde kisisel veri
bulunduran materyallerin tizerindeki verilerin silinmesi 6n
goriilmiisken yok etme isleminde iizerinde kisisel veri
bulunduran materyallerin imhasindan baska bir deyisle
bertaraf edilmesinden bahsedilmektedir. Kisisel verilerin
anonim hale getirilmesi ise verinin kisiyle olan iliskisinin
kesilmesini icermekte bir imha islemini
barindirmamaktadir. Bu nedenle imha ifadesinin silme ve
yok etme islemlerini kapsadig1 degerlendirilmistir.

d) Kisisel verilerin saklanmasi konusunun bu
yonetmeligin konusu olmadigi ve saklama politikasinin da
veri igleme politikasinin bir alt baslig1 oldugu
diisinlilmektedir. Burada esas olanin “kisisel verilerin
iglenme sartlarinin ortadan kalkmasi” hali oldugu
degerlendirilmektedir. Ayrica “imha etme ve anonim hale
getirme politikasinin” 6énemine binaen miinhasir olmasi
gerektigi diisiiniilmektedir. KIVIAP olarak da
kisaltilmusgtir.
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h) Silme: Kisisel verilerin kayithi olduklari evrak,
dosya, CD, disket, hard disk gibi araglardan tekrar
higbir  sekilde  kullanilamayacak  ve  geri
getirilemeyecek sekilde silinmesini,

1) Yok etme: Kisisel verilerin kayith olduklar1 evrak,
dosya, CD, disket, hard disk gibi veri saklamaya
elverisli materyallerin tizerlerinde kayitli olan kisisel
verilerin ~ tekrar  geri getirilemeyecek  ve
kullanilamayacak sekilde imha edilmesini,

i) Anonim hale getirme (Anonimlestirme): Kisisel
verilerin, baska verilerle eslestirilerck dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getirilmesini,

j) Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini
belirleyen, kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan

ve vasitalarini veri
gercek veya tiizel kisiyi,

k) Kurul: Kisisel verileri koruma kurulunu,

1) Kurum: Kisisel verileri koruma kurumunu,

e) Kanunda imha ve anonim hale getirme isleminin resen
yapilabilecegi ifade edilmektedir. Yeni bir kavram yerine
var olanin kullanilmasi diistiniilmiistiir.

h,1,1) Yonetmeligin ana unsuru olan 3 temel kavramin
tanimlarinin yapilmasi gerektigi diisiiniilerek bu tanimlar
metne eklenmistir.

J) Yonetmeligin muhatapi olan veri sorumlusu tanimi
eklenmistir.

IKINCI BOLUM

Kisisel Verilerin Islenme Sartlarim Ortadan
Kaldiran Haller

UCUNCU BOLUM

Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi
DORDUNCU BOLUM

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim
Hale Getirilmesine iligkin

IKINCi BOLUM
¥;. . ] Sl .] . I‘ ] S ] ; ] ¥; ] l
Haller

. . . T ..
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve
Anonim Hale Getirilmesine iliskin

Yonetmeligin ikinci, tiglincii ve dordiincii béliimlerinin
“Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim
Hale Getirilmesine iliskin Usul ve Esaslar” bashigi altinda
birlestirilebilecegi degerlendirilmistir.




VKK

KISISEL VERILERI KORUMA KURUMU

5KV

MEVZUAT GORUS BILDIRME FORMU — KAMU BILISIMCILERiI DERNEGI

Usul ve Esaslar

Usul ve Esaslar

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin ilkeler
MADDE 6 — (1) Sicile kayit yiikiimliiligi olanlar,
kisisel veri isleme envanterine uygun olarak kisisel veri
saklama ve imha politikasi hazirlamakla ylikiimliidiir.

(2) Kisisel verilerin saklanmasinda ve imhasinda
asagidaki ilkeler gegerlidir:

a) Kanunun 4 tincii maddesindeki genel ilkelere uyulmasi
zorunludur.

b) Kisisel veri saklama ve imha politikas1 hazirlanmis
olmasi; kisisel verilerin Kanun ve Ydnetmelige uygun
bicimde saklandig, silindigi, yok edildigi veya anonim
hale getirildigi anlamima gelmez.

c) Kisisel veri saklama ve imha politikast hazirlama
yikiimliligii altinda bulunmayanlarin, kisisel verileri
Kanun ve Yonetmelik uyarinca saklama, silme, yok etme
ve anonim hale getirme yiikiimliilikkleri devam eder.

¢) Kisisel verilerin saklanmasinda ve imhasinda,
Kanunun 12 nci maddesinde yer alan giivenlik
tedbirlerine, ilgili mevzuat hiikiimlerine, Kurul
kararlarina, kisisel veri saklama ve imha politikasina
uygun hareket edilmesi zorunludur.

Kisisel veri saklama ve imha

politikasinin kapsam

MADDE 7 - (1) Kisisel veri saklama ve

imha politikasi;

a) Kisisel veri saklama ve imha politikasinin hazirlanma
amacina,

b) Kisisel veri saklama ve imha politikasi ile diizenlenen
kayit ortamlarina,

¢) Kigisel veri saklama ve imha politikasinda yer verilen
hukuki ve teknik terimlerin tanimlarina,

¢) Kisisel verilerin saklanmasini ve imhasini gerektiren
hukuki, teknik ya da diger sebeplere iliskin agiklamaya,

Kisisel verileri imha ve anonimlestirmesi politikasi
(KIiVIAP)

MADDE 6- (1) Veri sorumlular1 Sieite—kayt

yitkimhitisti-olanlarkisisel veri isleme envanterine
uygun olarak KiVIAP hazirlamakla yiikiimliidiir.

Eaviiflif E..:ESEEE e
}gg}g Ig..i.. desindeki L

ez pen b

b) (2) KIVIAP’1n saklama veimha hazirlanmis olmast;
kisisel verilerin Kanun ve Yonetmelige uygun bigimde

saldandist—silindigi—yok-imha edildigi veya anonim

hale getirildigi anlamina gelmez.

0 Kisisel_verileri i : I :

¢) (3) Kisisel verilerin saklanmasmda-ve-imhasida ve
anonimlestirilmesinde, Kanunun 12 nci maddesinde
yer alan giivenlik tedbirlerine, ilgili mevzuat
hiikiimlerine, Kurul kararlarma, KIVIAP’a uygun
hareket edilmesi zorunludur.

Kisisolverisakl el i ]
MADDE 7-{1) (4) KiVIAP’da asgari asagidaki
hususlara yer verilir. saklama-ve-imha ;

a) KIVIAP’In Kisisel —veri—saklama—ve —imha
pelitikasmm-hazirlanma-amacina,

b) KiVIAPKisisel-veri-saklamave-imhapolitikast ile

diizenlenen kayit ortamlarina,

Kisisel verilerin saklanmasi konusunun bu yonetmeligin
konusu olmadigi ve saklama politikasinin da veri igsleme
politikasinin bir alt baglig1 oldugu diisiiniilmektedir.
Burada esas olanin “kisisel verilerin islenme sartlarinin
ortadan kalkmasi1” hali oldugu degerlendirilmektedir.
Ayrica “KiVIAP”m 6nemine binaen miinhasir olmasi
gerektigi diisiiniilmektedir.

a) Kanunun 4.maddesi kisisel verilerin igslenmesine iligskin
ilkeleri icermektedir. Oysa burada kisisel verinin
islenmesi degil imhas1 ve anonimlestirilmesine yonelik
ilkeler bahis konusudur.
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d) Kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka
aykir1 olarak iglenmesi ve erisilmesinin 6nlenmesi i¢in
almmus teknik ve idari tedbirlere,

e) Kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi
i¢in alinmig teknik ve idari tedbirlere,

f) Kigisel verileri saklama ve imha siireglerinde yer
alanlarm isimlerine ve sorumluluklarina,

g) Kisisel verileri saklama ve imha siirelerini gosteren
tabloya,

g)Periyodik imha siirelerine, iliskin bilgileri icerir.

(2) Kurul, birinci fikrada yer alan temel esaslar
gergevesinde, kisisel veri saklama ve imha politikasi
hazirlama ve uygulama esaslar1 ile usuliinii belirlemek
konusunda karar alma yetkisini haizdir. Kurul, bu
kararlarin1 uygun yontemlerle duyurur.

¢) KIiVIAP'da Kisisel —veri—saklama—ve—imha
politikasthda—yer verilen hukuki ve teknik terimlerin
tanimlarina,

¢) Kisisel verilerin imhasint ve anonimlestirilmesini
gerektiren hukuki, teknik ya da diger sebeplere iliskin
aciklamaya,

) i Jerin_siiventibir_sekild . ,
Bkl ] arak _is] . cilmesini
(Kisisel Verilerin Islenmesi Politikasinda yer alabilir.)
e) Kisisel verilerin hukuka uygun olarak imhasi ve
anonimlestirilmesi i¢in almmis teknik ve idari
tedbirlere,

f) Kisisel verilere resen islem yapanlarin isimlerine ve
sorumluluklarma,

0) Kisisel verilerin imha ve anonimlestirilme siirelerini
gosteren tabloya,

&) Resen imha siirelerine

(5) Kurul, birinci fikrada yer alan temel esaslar
cercevesinde, KIVIAP hazirlama ve uygulama
esaslar1 ile usuliinii belirlemek konusunda karar alma
yetkisini haizdir. Kurul, bu kararlarmi uygun
yontemlerle duyurur.

Kisisel verilerin silinmesi

MADDE 8- (1) Tamamen veya kismen otomatik
yollarla islenen kisisel verilerin silinmesi; s6z konusu
kisisel verilerin ilgili kullanicilar tarafindan higbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi
islemidir.

(2) Veri sorumlusu, silinen kisisel verilerin ilgili
kullanicilar tarafindan erisilemez ve tekrar kullanilamaz
olmast i¢in gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri alir.
(3) Kisisel verilerin silinmesi islemi, diger verilere de
sistem igerisinde erisilememe ve bu verileri kullanamama
sonucunu doguracak ise;

Kisisel verilerin silinmesi

MADDE 8- (h-Famamen-veyatasmen-otomatik
e s g e

;.H il g Krar tutlans] ]]§
(2) Veri sorumlusu, silinen kisisel verilerin ilgili
kullanicilar tarafindan erisilemez ve tekrar
kullanilamaz olmasi i¢in gerekli her tiirlii teknik ve
idari tedbirleri alir.
(3) Kisisel verilerin silinmesi islemi, diger verilere de
sistem igerisinde erigilememe ve bu verileri

(1) Tanimlar boliimiine aktarilmistir.

(3) Nasil bir durumdan bahsedildigi ve neyin amaglandigi
anlasilamamustir. Bununla birlikte bazi diizeltmeler
oOnerilmistir. €) “... silinmis sayilma” ifadesinin uygun
olmadig1 degerledirilmektedir. Silme igleminin tanimi
bellidir. Bu tanimdaki “kullanilamayacak ve geri
getirilemeyecek” olma hali kritik hususlardir. “silinmis
sayllma” halinde bu iki kritik hususun gergeklesmedigi
diigtinlilmektedir.

(4) Bu fikradaki “silinmis sayilma” ifadesinin
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a) Kisisel verilerin ilgili kisiyle iliskilendirilemeyecek
duruma getirilerek arsivlenmesi,

b) Bagka herhangi bir kurum, kurulus ve/veya kisinin
erisimine kapali olmasi,

¢) Kisisel verilere yalnizca yetkili kisiler tarafindan
erisilmesini saglayacak sekilde gerekli her tiirlii teknik ve
idari tedbirlerin alimmasi, kaydiyla kisisel veriler
silinmis sayilacaktir.

(4) Veri sorumlusu, ilgili politika ve prosediirlerinde,
kisisel verilerin silinmis sayilmasi i¢in ticiinci fikrada
belirtilen kosullarin nasil saglandigmi agiklar.

(5) Herhangi bir veri kayit sisteminin pargasini teskil
eden ve otomatik olmayan yollarla islenen kisisel
verilerin silinmesi;

a) Gerekli olmayan kisisel verilerin karartilmasi,

b) Tarama yoluyla veya sayisallastirilmadan elektronik
ortama aktarilan kagit halindeki gerekli olmayan kisisel
verilerin maskelenmesi, yoluyla gerceklestirilir.

kullanamama sonucunu doguracak ise;

a) Kisisel verilerin eilikisiyde thiskilendiremeyeeek

duruma-getirilerek-anonimlestirilerek arsivlenmesi,
b) Bagka herhangi bir kurum, kurulus ve/veya kisinin

erisimine kapali olmasi,

c) Kisisel verilere yalnizca yetkili kisiler tarafindan
erisilmesini saglayacak sekilde gerekli her tiirlii
teknik ve idari tedbirlerin alinmasi, kaydiyla kisisel
veriler silinmig sayilacaktir.

(4) Veri sorumlusu, ilgili politika ve prosediirlerinde,
kisisel verilerin silinmis sayilmas i¢in tigiincii fikrada
belirtilen kosullarm nasil saglandigini agiklar.

(5) Herhangi bir veri kayit sisteminin parcasini teskil
eden ve otomatik olmayan yollarla islenen kisisel
verilerin silinmesi;

a) Gerekli olmayan kisisel verilerin karartilmasi,

b) Tarama yoluyla veya sayisallastirilmadan
elektronik ortama aktarilan kagit halindeki gerekli
olmayan kisisel verilerin maskelenmesi, yoluyla
gerceklestirilir.

kullanilmamast gerktigi diistiniilmektedir.

Kisisel verilerin yok edilmesi

MADDE 9- (1) Yok etme, bilgilerin saklandig: veri
saklamaya elverisli tiim fiziksel kayit ortamlarinin tekrar
geri getirilemeyecek ve kullanilamayacak hale
getirilmesidir.

Kisisel verilerin yok edilmesi

MADDE 9- (h-Yok-ctme-bilgterin-saklandigrvert
saklamaya-cheerishitiim-fiziksch-kayitortamlarimn
i a'il gerge tlmleme_’, g LS

Tanimlar béliimiine aktarilmustir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi

MADDE 10 - (1) Anonim hale getirme, kisisel verilerin
baska verilerle eslestirilse dahi kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemeyecek
hale getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi

MADDElO %@mm—ha&%geﬁ%m%kt@ase}
h
A, pregart: 1
.].5” il ]g] f .S.]j i

Tanimlar béliimiine aktarilmustir.

Kisisel verileri resen silme, yok etme veya anonim
hale getirme siireleri

MADDE 11 - (1) Veri sorumlulari, kisisel verileri silme,
yok etme veya anonim hale getirme yiikiimliligi
kapsaminda asagidaki stireleri dikkate alirlar:

a) Kisisel veri saklama ve imha politikas1 hazirlamis
olanlar, ylikiimliiliiglin ortaya ¢iktig1 tarihi takip eden ilk

Kisisel verileri resen silme, yok etme veya anonim
hale getirme siireleri

MADDE 11 - (1) Veri sorumlulari, kisisel verileri
silme, yok etme veya anonim hale getirme
yiikiimliiliigii kapsaminda asagidaki siireleri dikkate
alirlar:

a) Kisisel-veri saklamave imhapolitikast KIVIAP

Kanunda ve madde basliginda gegen re’sen ifadesinin
kullanilmasi gerektigi degerlendirilmektedir.
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periyodik imha isleminde,

b) Kisisel veri saklama ve imha politikast hazirlamamig
olanlar, yiikiimliliigiin ortaya ¢iktig1 tarihi takip eden
otuz giin igerisinde, kisisel verileri siler, yok eder veya

hazirlamis olanlar, yiikiimliiliigiin ortaya ¢iktig: tarihi
takip eden ilk periyedik re’sen imha isleminde,

b) Kisisel-veri-saklamaveimhapolitikast KIVIAP

hazirlamamis olanlar, yiikiimliiliigiin ortaya ¢iktig

anonim hale getirirler.

(2) Periyodik imhanin gergeklestirilecegi zaman
araliklari, faaliyet alan1 ve sektoriin 6zellikleri dikkate
alinarak Kurul tarafindan belirlenebilir. Bu siire her
halde doksan giinden uzun olamaz.

(3) Kurul, telafisi gii¢ veya imkansiz zararlarin dogmasi
ve agikca hukuka aykirilik olmasi halinde, birinci ve
ikinci fikrada belirlenen siireleri kisaltabilir.

tarihi takip eden otuz giin igerisinde, kisisel verileri
siler, yok eder veya anonim hale getirirler.

(2) -Periyodik Re’sen imhanin gergeklestirilecegi
zaman araliklari, faaliyet alan1 ve sektoriin 6zellikleri
dikkate alinarak Kurul tarafindan belirlenebilir. Bu
stire her halde doksan giinden uzun olamaz.

(3) Kurul, telafisi gii¢ veya imkansiz zararlarin
dogmas: ve agik¢a hukuka aykirilik olmasi halinde,
birinci ve ikinci fikrada belirlenen siireleri kisaltabilir.

Mevzuat hazirlama siirecinde seffaf yonetim anlayisinuz ¢ercevesinde tiim paydaslarimizin degerli goriislerine ihtiyac duymaktayiz. Formun
doldurulmasi sirasinda dikkat edilmesi gerekli hususlar asagida belirtilmistir:

Kurumunuz ads, Isletmeniz ticaret unvani veya Isminizi form iizerinde belirtiniz
Taslagin geneline iliskin degerlendirmeyi liitfen ilk boliimiinde yapmiz. Olumlu ve olumsuz diisiinceleriniz ile taslagin yiiriirliige girmesi ile meydana

Form igerisinde taslagin her boliim, baslik, madde, fikra ve bentlerine ayri kolonlar halinde yer verilmistir. Liitfen goriislerinizi ilgili yerlerde belirtiniz.
Herhangi bir boliim, baslik, madde, fikra ve bende iliskin goriisiiniiz olmas1 durumunda, 6ncelikli olarak Yeni Metin Teklifi kolonuna degisiklik talebinde
bulunacaginiz metnin tamamini tasiyin. Tasmnan metin iizerinde yeni metni belirtiniz. Yeni metin belirtilirken eski metinden cikarilmasi istenenler {istii
cizgili ve kirmizi olarak, eklenen ifadelerin ise mavi olarak belirtilmesi gereklidir. Bununla birlikte degisiklik talep gerekgeniz ile goriis ve
degerlendirmenizi mutlaka belirtiniz. Sol siitunda yer alan Taslak maddesi iizerinde degisiklik yapmayiniz.

Gorlis ve Degerlendirme alanina bir madde ile ilgili bir goriis belirttiginiz zaman goriis ve degerlendirmeniz dogrultusunda olmas1 gereken Yeni Metin
Teklifini mutlaka giriniz. ikinci bir goriis isteme cevirimini gerektirecek, dilek ve temenni tarzindaki goriis ve ifadelere liitfen yer vermeyiniz. (“Bu madde

Taslaga yeni boliim, madde, fikra veya bent ekleme talebiniz olmasi durumunda gerekgesi ile birlikte hangi boliim, madde, fikra veya bende eklenmesi

1-
2.
gelecek etkiyi belirtiniz.
3-
4-
5-
daha net yazilsm.” Veya “ABC tanimu eklensin.” Gibi)
6-
gerektigi ile birlikte formun en alt kisminda belirtiniz.
7-

Formu “Goriis Bildirme Formu_Yonetmelik Goriis Bildiren” seklinde adlandirarak gonderiniz.
Ornek: Gériis Bildirme Formu_Kisiselverilerinsilinmesi_ KVKK




